Auditbericht – internes Audit nach ISO 9001:2015	Dok-Nr.: ______  ·  Revision: ____  ·  Freigabe: ____________
Auditbericht – internes Audit
	Audit-Nr. (aus Auditjahresplan):
	

	Auditierter Bereich / Prozess:
	

	Auditdatum:
	

	Auditor/in:
	

	Gesprächspartner:
	

	Auditkriterien:
	z. B. ISO 9001:2015 Kap. 8.5, Prozessbeschreibung PB-04, Arbeitsanweisungen

	Auditumfang / Ausnahmen:
	



	So verwendest du diese Vorlage
Feststellungen als beobachtbare Fakten mit Beleg formulieren (welches Dokument, welche Maschine, welcher Vorgang).
Einstufung: A = Abweichung (Anforderung nicht erfüllt, Korrekturmaßnahme Pflicht) · H = Hinweis (Risiko) · E = Empfehlung (Idee).
Jede Abweichung in die Maßnahmenverfolgung übergeben und beim Folgeaudit auf Wirksamkeit prüfen.
Diesen Kasten vor der ersten Nutzung löschen.



1 Zusammenfassung
Drei bis fünf Sätze: Gesamteindruck, Anzahl Feststellungen je Einstufung, wichtigste Themen. Wer nur eine Minute hat, liest nur das.


2 Positive Feststellungen
Was läuft nachweislich gut? Mindestens zwei Punkte, sie gehören genauso zum Bild wie die Abweichungen.


3 Feststellungen
	Nr.
	Feststellung (Fakt + Beleg)
	Einstufung
(A/H/E)
	Bezug (Normkapitel /
eigene Vorgabe)
	Maßnahme
erforderlich?

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	



4 Abweichungen und Korrekturmaßnahmen
Je Abweichung aus Abschnitt 3: vereinbarte Korrekturmaßnahme, Verantwortlicher, Termin. Anschließend in die zentrale Maßnahmenverfolgung übernehmen, dort lebt die Nachverfolgung.
	Feststellung Nr.
	Korrekturmaßnahme
	Verantwortlich
	Termin
	Wirksamkeit geprüft am / Ergebnis

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



5 Fazit und Folgeaudit
Gesamtbewertung des Bereichs, ggf. Termin oder Anlass für ein Folgeaudit. Erfüllt der Prozess seine Vorgaben und seinen Zweck?


	Abschlussgespräch geführt am / mit:
	

	Verteiler:
	auditierter Bereich, Geschäftsführung, QM

	Datum, Unterschrift Auditor/in:
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